Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: KOLNO - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 281408

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 11,62 11,63 873 699,99 915 629,66 41 929,67 6 263,98 6 564,59 300,61 0,00
2019 5603,19 6 141,09 14,35 12,53 951 037,64 947 496,29 -3 541,35 5 766,66 5745,19 -21,47 257,64
2018 5065,37 5 336,37 9,88 10,63 660 668,08 677 634,84 16 966,76 527227 5 407,67 135,40 0,00
2017 506537 5065,37 9,25 8,75 552 125,33 574 504,97 22 379,64 5 065,37 5 270,69 205,32 0,00
2016 5000,37 5000,37 9,10 9,10 546 040,40 561 576,73 15 536,33 5 000,37 5 142,64 142,27 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 8,10 9,10 506 037,44 541 682,47 35 645,03 5 000,37 5 352,59 352,22 0,00
2014 5000,37 5000,37 8,73 8,06 510 437,77 541 429,25 30 991,48 5 000,37 5 303,97 303,60 0,00
2013  5000,37 5 000,37 9,42 8,94 555 641,11 569 783,93 14 142,82 5 000,37 5127,65 127,28 0,00
2012 4817,30 5000,37 12,79 9,85 689 920,71 678 697,82 -11 222,89 4 868,20 4 789,01 -79,19 950,28
2011 4 502,15 4817,30 14,11 12,29 745 021,16 754 577,38 9 556,22 4 597,76 4 656,74 58,97 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub ~ Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 4502,15 14,95 13,66 749 315,93 787 767,59 38 451,66 4 299,99 4 520,64 220,66 0,00
2009 4007,26 4 207,62 15,20 15,49 747 742,51 727 749,30 -19 993,21 4 074,89 3965,94 -108,95 1307,40
2020 4 806,07 5094,43 8,13 6,76 450 340,18 495 103,41 44 763,23 4890,75 5376,88 486,13 0,00
2019 438510 4 806,07 7,92 8,22 435 863,52 440 659,71 4796,19 4 528,92 4 578,76 49,84 0,00
2018 3964,20 4176,29 14,92 13,85 698 012,14 741 619,00 43 606,86 4 120,25 4 377,66 257,40 0,00
2017 3964,20 3964,20 15,62 15,72 744 635,33 723 691,39 -20 943,94 3964,20 3852,70 -111,50 1 338,00
2016  3913,33 3913,33 15,14 16,21 727 722,85 699 643,99 -28 078,86 3913,33 3762,34 -150,99 1811,88
mianowany 2015 3913,33 3913,33 15,21 14,96 710 347,66 699 809,01 -10 538,65 3913,33 3 855,27 -58,06 696,72
2014  3913,33 3913,33 14,92 15,39 707 999,66 680 303,97 -27 695,69 3913,33 3760,25 -153,08 1 836,96
2013 3913,33 3913,33 14,48 14,46 679 667,15 650 739,44 -28 927,71 3913,33 3746,77 -166,56 1998,72
2012 3770,06 3913,33 18,40 14,55 782 708,64 825 419,95 42 711,31 3 810,66 4 018,60 207,94 0,00
2011  3523,42 3770,06 19,45 18,49 827 077,79 837 848,83 10 771,04 3602,88 3649,80 46,92 0,00
2010 3292,92 352342 18,73 19,21 764 047,33 754 383,04 -9 664,29 3371,04 3328,41 -42,64 511,68
2009 3136,12 329292 15,97 17,12 626 074,20 610 916,24 -15 157,96 3 190,84 3113,58 -77,25 927,00
2020 3704,68 3926,96 2,30 3,34 120 630,30 140 310,28 19 679,98 3798,18 4 417,83 619,65 0,00
2019 3380,18 3704,68 0,36 1,36 29 888,38 31 354,72 1466,34 3592,35 3768,60 176,24 0,00
2018 3055,74 321922 0,99 0,71 29 646,36 27 435,32 -2 211,04 3167,35 2931,12 -236,22 2834,64
2017 3055,74 305574 0,44 0,95 22 368,02 20 633,90 -1734,12 3 055,74 2818,84 -236,90 2842,80
2016  3016,52 3016,52 1,46 0,44 40 542,03 44 425,23 3883,20 3016,52 3 305,45 288,93 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 1,71 1,41 58 279,17 57 844,83 -434,34 3016,52 2 994,04 -22,48 269,76
2014 3016,52 3016,52 3,67 1,56 107 388,11 121 085,79 13 697,68 3016,52 3401,29 384,77 0,00
2013 3016,52 3016,52 3,10 3,62 118 488,91 136 908,75 18 419,84 3016,52 3485,46 468,94 0,00
2012  2906,09 3016,52 5,98 3,49 181 137,96 212 407,85 31 269,89 2931,03 3437,02 505,99 0,00
2011 2715,97 2906,09 9,68 6,45 285 301,84 301 282,06 15 980,22 2763,48 2918,27 154,79 0,00
2010 2538,29 271597 9,52 10,58 308 176,31 304 037,99 -4 138,32 2601,74 2 566,80 -34,94 419,28
2009 2417,42 253829 12,19 11,74 354 822,82 357 138,89 2 316,07 2 456,71 247275 16,04 0,00
2020 3337,55 3537,80 1,00 0,00 26 700,40 28 615,03 1914,63 3337,55 3 576,88 239,33 0,00
2019 304521 3337,55 0,84 1,98 46 897,21 49 025,82 2 128,61 3203,36 3348,76 145,40 0,00
2018  2752,92 2900,20 0,08 0,45 12 406,51 14 030,34 1623,83 2 891,96 3270,48 378,52 0,00
2017 275292 275292 0,00 0,08 880,93 1801,67 920,74 2752,91 5630,22 2877,31 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 2717,59 2717,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2013 2717,59 2717,59 0,00 0,00 0,00 1439,88 1439,88
2012 2618,10 2717,59 1,36 0,00 28 484,93 31 605,16 3120,23 2618,10 2904,89 286,79 0,00
2011 2446,82 2618,10 1,07 1,28 34 349,45 44 690,69 10 341,24 2510,92 3 266,86 755,94 0,00
2010 2286,75 2446,82 3,66 2,44 90 884,34 101 527,35 10 643,01 2 326,79 2 599,27 272,48 0,00
2009 2177,86 2 286,75 3,30 3,54 89 811,64 87 041,71 -2 769,93 2 215,93 2 147,59 -68,34 820,08
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