Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: Powiat WEGORZEWSKI

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 281900

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 69,34 68,99 5202 960,86 5573 117,85 370 156,99 6 263,50 6 709,10 445,61 0,00
2019 5603,19 6 141,09 61,85 68,94 4 465 925,39 4710 946,69 245 021,30 5 795,69 6 113,67 317,98 0,00
2018 5065,37 5 336,37 60,42 61,64 3878 553,59 3931 107,16 52 553,57 5 269,63 5341,03 71,40 0,00
2017 506537 5065,37 51,39 58,83 3274 457,78 3357 611,55 83 153,77 5 065,37 5 194,00 128,63 0,00
2016 5000,37 5000,37 45,21 50,17 2812 008,07 2902 495,84 90 487,77 5 000,37 5161,28 160,91 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 42,91 43,65 2 589 591,62 2764 292,19 174 700,57 5 000,37 5337,71 337,34 0,00
2014 5000,37 5000,37 41,39 42,32 2502 185,15 2598 749,96 96 564,81 5 000,37 5193,35 192,98 0,00
2013  5000,37 5 000,37 37,87 40,77 2330372,43 2 342 906,90 12 534,47 5 000,37 5027,27 26,90 0,00
2012 4817,30 5000,37 37,83 37,88 2215 563,73 2 237 554,30 21 990,57 4 878,38 4 926,80 48,42 0,00
2011 4 502,15 4817,30 33,97 38,02 1956 119,27 1983 442,96 27 323,69 4 615,23 4 679,70 64,47 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 28,50 31,23 152174594 1547 462,32 25716,38 4311,87 4 384,74 72,87 0,00
2009 4007,26 4 207,62 25,47 26,49 1262 358,71 1271818,14 9 459,43 4 075,81 4 106,35 30,54 0,00
2020 4 806,07 5094,43 25,24 25,61 1492 315,06 1566 775,91 74 460,85 4903,12 5147,77 244,65 0,00
2019 438510 4 806,07 23,74 25,88 1330 342,56 1402 539,82 72 197,26 4 533,61 4779,65 246,04 0,00
2018 3964,20 4176,29 28,18 26,79 1342 078,75 1421710,34 79 631,59 4121,23 4 365,76 244,53 0,00
2017 3964,20 3964,20 35,78 29,09 1595 986,92 1662 715,95 66 729,03 3964,20 4 129,95 165,75 0,00
2016  3913,33 3913,33 40,37 37,34 1848 344,03 1918 697,81 70 353,78 3913,33 4 062,28 148,95 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 39,38 40,24 1862 745,08 1918 025,14 55 280,06 3913,33 4 029,46 116,13 0,00
2014  3913,33 3913,33 35,15 39,17 1713 568,94 1741 837,08 28 268,14 3913,33 3977,89 64,56 0,00
2013 3913,33 3913,33 33,15 34,93 1584 585,58 1601 633,38 17 047,80 3913,33 3 955,43 42,10 0,00
2012 3770,06 3913,33 30,22 33,16 1430 513,80 1491 444,78 60 930,98 3820,82 3983,56 162,74 0,00
2011  3523,42 3770,06 31,75 31,17 1364 999,76 1464 356,74 99 356,98 3 604,63 3 867,00 262,38 0,00
2010 3292,92 352342 35,70 34,63 1428 522,09 1531 547,33 103 025,24 3368,20 3611,12 242,92 0,00
2009 3136,12 3292,92 36,08 36,54 1386 502,86 1450 124,85 63 621,99 3188,83 3335,15 146,32 0,00
2020 3704,68 3926,96 9,78 10,50 454 786,48 541 353,31 86 566,83 378232 4 502,27 719,95 0,00
2019 3380,18 3704,68 5,43 7,96 264 792,03 279 886,43 15 094,40 3517,43 371794 200,51 0,00
2018 3055,74 321922 5,15 4,09 165710,67 166 197,49 486,82 3170,89 3180,20 9,32 0,00
2017  3055,74 3055,74 6,90 5,18 231 991,78 238 794,98 6 803,20 3 055,74 3 145,35 89,61 0,00
2016  3016,52 3016,52 9,30 7,61 316 251,96 335 034,31 18 782,35 3016,52 3 195,67 179,15 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 10,04 10,60 370 187,33 403 433,11 33 245,78 3016,52 3287,43 270,91 0,00
2014 3016,52 3016,52 13,74 11,15 466 112,67 535 864,55 69 751,88 3016,52 3467,93 451,41 0,00
2013 3016,52 3016,52 20,46 14,66 670 632,73 741 512,84 70 880,11 3016,52 3335,34 318,82 0,00
2012  2906,09 3016,52 23,23 20,99 793 334,78 845 755,23 52 420,45 2940,46 3134,75 194,29 0,00
2011 2715,97 2906,09 23,23 23,59 778 954,52 844 461,24 65 506,72 2779,99 3013,78 233,79 0,00
2010 2538,29 271597 23,68 24,24 744 194,11 785 100,56 40 906,45 2 598,44 274127 142,83 0,00
2009 2417,42 2538,29 20,37 23,72 634 775,72 675 405,12 40 629,40 2 461,90 2619,47 157,58 0,00
2020 3337,55 3537,80 3,18 3,87 139 672,42 139 385,47 -286,95 3413,30 3406,29 -7,01 84,12
2019 304521 3337,55 3,59 5,02 154 476,44 175 246,63 20770,19 3 165,50 3591,12 425,62 0,00
2018 2752,92 2900,20 0,87 2,50 72 439,62 77 441,55 5001,93 2884,89 3 084,09 199,20 0,00
2017  2752,92 2752,92 1,00 1,00 33 035,04 37 517,89 4 482,85 2752,92 3126,49 373,57 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 0,54 0,98 22 392,94 23 494,05 1101,11 2717,59 2 851,22 133,63 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 0,87 0,54 24 784,42 24 545,10 -239,32 2717,59 2 691,35 -26,24 314,88
2014 2717,59 2717,59 0,77 1,35 31415,34 27 642,77 -3 772,57 2717,59 2391,24 -326,35 3916,20
2013 2717,59 2717,59 1,96 0,77 50 981,99 48 714,67 -2 267,32 2717,59 2 596,73 -120,86 1450,32
2012 2618,10 2717,59 5,18 2,41 134 691,63 132 966,50 -1725,13 2 636,88 2 603,10 -33,77 405,24
2011 2446,82 2618,10 3,58 3,66 108 405,91 114 827,42 6 421,51 2 504,76 2 653,13 148,37 0,00
2010 2286,75 2446,82 4,72 5,22 137 437,28 153 874,03 16 436,75 2 343,75 2 624,05 280,30 0,00
2009 2177,86 2286,75 8,61 6,04 205 258,88 209 996,16 4 737,28 2 206,14 2 257,05 50,92 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 3z 3



