Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: KEPNO - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 300803

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 147,70 149,02 11136 524,51 10903 872,16 -232 652,35 6 264,64 6 133,77 -130,87 1570,44
2019 5603,19 6 141,09 147,34 148,85 10 260 997,10 10 480 551,70 219 554,60 5783,71 5907,46 123,75 0,00
2018 5065,37 5 336,37 154,42 155,38 9 809 069,84 9 569 883,56 -239 186,28 5 268,93 5 140,46 -128,48 1541,76
2017 506537 5065,37 146,95 151,27 9019 803,05 9030 017,62 10 214,57 5 065,37 5071,11 5,74 0,00
2016 5000,37 5000,37 140,26 146,16 8 534 231,49 8 446 190,74 -88 040,75 5 000,37 4 948,79 -51,58 618,96
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 132,26 134,90 7988 991,14 7 793 505,94 -195 485,20 5 000,37 4 878,01 -122,36 1 468,32
2014 5000,37 5000,37 123,58 124,94 7 442 550,71 7190 112,93 -252 437,78 5 000,37 4 830,77 -169,60 2 035,20
2013  5000,37 5 000,37 12513 122,97 7 465 152,38 7121 724,62 -343 427,76 5000,37 4770,33 -230,04 2760,48
2012 4817,30 5000,37 114,94 118,13 6 792 378,53 6609 817,03 -182 561,50 4 879,44 4748,30 -131,15 1573,80
2011 4 502,15 4817,30 96,11 107,10 5525 344,41 5403 090,36 -122 254,05 4 614,91 4 512,80 -102,11 1225,32
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 84,26 86,40 4 392 160,87 4322 429,81 -69 731,06 4 307,45 4 239,06 -68,39 820,68
2009 4007,26 4 207,62 73,18 75,43 3615441,01 3580 889,62 -34 551,39 4 075,41 4 036,46 -38,95 467,40
2020 4 806,07 5094,43 74,99 71,72 4 344 747,59 4488 745,12 143 997,53 4 899,35 5061,73 162,38 0,00
2019 438510 4 806,07 77,50 75,03 4161 159,73 4501 381,23 340 221,50 4 522,41 4 892,17 369,76 0,00
2018 3964,20 4176,29 96,33 90,91 4562 612,87 4796 657,73 234 044,86 4 120,93 4 332,32 211,39 0,00
2017 3964,20 3964,20 101,62 102,12 4 842 032,45 4 889 820,86 47 788,41 3964,20 4 003,32 39,12 0,00
2016 3913,33 3913,33 104,95 105,88 4943 005,39 4 966 444,92 23 439,53 3913,33 3931,89 18,56 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 113,83 109,97 5285 030,43 5359 323,61 74 293,18 3913,33 3 968,34 55,01 0,00
2014  3913,33 3913,33 120,29 121,69 5670 728,24 5512 753,19 -157 975,05 3913,33 3804,31 -109,02 1.308,24
2013 3913,33 3913,33 109,77 119,32 5304 284,02 5141 018,45 -163 265,57 3913,33 3792,88 -120,45 1445,40
2012 3770,06 3913,33 122,30 115,79 5501 124,63 5430 692,31 -70 432,32 3816,09 3767,23 -48,86 586,32
2011  3523,42 3770,06 132,75 129,94 5701 398,43 5664 134,52 -37 263,91 3604,46 3580,91 -23,56 282,72
2010 3292,92 352342 14546 14547 5882 153,35 5979 639,70 97 486,35 3369,76 3425,60 55,85 0,00
2009 3136,12 3292,92 159,88 149,49 5980 233,13 6 157 309,41 177 076,28 3186,07 3280,41 94,34 0,00
2020 3704,68 3926,96 50,65 59,07 2428 998,44 2625 346,07 196 347,63 3786,55 4 092,64 306,09 0,00
2019 3380,18 3704,68 47,60 47,57 1992 099,05 2184 730,00 192 630,95 3488,30 3 825,61 337,31 0,00
2018 3055,74 321922 40,73 44,80 1671370,37 1713129,23 41 758,86 3181,20 3260,68 79,48 0,00
2017 3055,74 3055,74 36,53 43,32 1422 508,08 1464 168,52 41 660,44 3055,74 3145,23 89,49 0,00
2016  3016,52 3016,52 42,50 37,37 1476 526,21 1526 371,94 49 845,73 3016,52 3118,35 101,83 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 40,25 45,69 1522 618,64 1525 941,37 332273 3016,52 3023,10 6,58 0,00
2014 3016,52 3016,52 37,58 39,58 1384 462,02 1377 619,51 -6 842,51 3016,52 3001,61 -14,91 178,92
2013 3016,52 3016,52 47,99 35,73 1589 223,40 1607 336,26 18 112,86 3016,52 3 050,90 34,38 0,00
2012  2906,09 3016,52 49,11 46,55 1703 420,66 1712 441,95 9021,29 2941,60 2 957,18 15,58 0,00
2011 2715,97 2906,09 47,58 53,84 1659 662,36 1631 655,51 -28 006,85 2784,67 2737,68 -46,99 563,88
2010 2538,29 271597 44,64 45,80 1404 025,02 1410 572,22 6 547,20 2 598,54 2 610,66 12,12 0,00
2009 2417,42 2538,29 35,49 45,90 1152 276,31 1160 257,34 7 981,03 2 464,89 2 481,96 17,07 0,00
2020 3337,55 3537,80 23,91 6,52 730 672,39 773 183,78 42 511,39 3361,58 3 557,16 195,58 0,00
2019 304521 3337,55 17,83 29,00 821 524,55 842 679,67 21 155,12 3176,32 3258,12 81,79 0,00
2018 2752,92 2900,20 12,82 14,31 479 394,06 503 477,13 24 083,07 2 866,33 3010,33 143,99 0,00
2017  2752,92 2752,92 12,59 10,87 396 971,06 406 651,84 9680,78 2752,92 2 820,05 67,13 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 8,86 9,49 295 782,50 307 624,31 11 841,81 2717,59 2 826,39 108,80 0,00
stazysta 2015 271759 2717,59 8,28 8,77 275 346,22 264 636,82 -10 709,40 2717,59 2611,89 -105,70 1268,40
2014 271759 2717,59 8,64 7,37 267 954,37 244 588,87 -23 365,50 2717,59 2 480,62 -236,97 2 843,64
2013 271759 2717,59 6,84 7,99 235 560,70 233 790,99 -1769,71 2717,59 2 697,17 -20,42 245,04
2012 2618,10 2717,59 9,62 8,82 297 365,55 274 061,71 -23 303,84 2 649,37 2 441,75 -207,63 2491,56
2011 2446,82 2618,10 11,76 8,75 321 830,33 311 265,75 -10 564,58 2 493,26 2411,42 -81,85 982,20
2010 2286,75 2446,82 18,15 10,65 436 360,57 399 911,65 -36 448,92 2 323,07 2129,02 -194,04 2 328,48
2009 2177,86 2286,75 15,27 17,72 428 101,52 383 483,50 -44 618,02 2217,84 1 986,69 -231,15 2773,80
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 3z 3



