Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: KOLO -

gmina miejska

Kod TERYT: 300901

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 185,28 180,27 13796 475,56 14 438 000,53 641 524,97 6 261,68 6 552,84 291,16 0,00
2019 5603,19 6 141,09 183,60 185,55 12787 882,47 13776 806,07 988 923,60 5783,76 6 231,03 447,27 0,00
2018 506537 5336,37 182,69 187,56 11784 183,35 12507 206,13 723 022,78 5 269,95 5593,29 323,34 0,00
2017 5065,37 506537 179,86 181,25 10960 852,84 11 581 768,48 620 915,64 5 065,37 5 352,32 286,95 0,00
2016  5000,37 5000,37 181,80 181,94 10911 607,40 11 061 045,83 149 438,43 5 000,37 5 068,85 68,48 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 171,51 178,64 10433 972,06 10709 947,72 275 975,66 5000,37 5132,63 132,26 0,00
2014 5000,37 5000,37 168,88 170,18 10 159 551,75 10 180 206,34 20 654,59 5 000,37 5010,54 10,17 0,00
2013 5000,37 5 000,37 160,26 165,16 9714 318,81 9564 942,42 -149 376,39 5000,37 4 923,48 -76,89 922,68
2012 4817,30 5000,37 152,85 155,16 8 994 024,08 9006 210,98 12 186,90 4 878,94 4 885,55 6,61 0,00
2011  4502,15 4817,30 149,66 152,01 831944524 8363 707,51 44 262,27 4 608,29 4 632,81 24,52 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 4502,15 140,54 148,06 7 397 025,79 7 418 958,22 21932,43 4309,23 4 322,01 12,78 0,00

2009 4007,26 4 207,62 119,88 135,78 6 128 365,20 6290 703,45 162 338,25 4 079,70 4187,77 108,07 0,00

2020 4 806,07 5094,43 37,25 43,56 2319 862,34 2 540 225,21 220 362,87 4 912,46 5379,10 466,63 0,00

2019 438510 4 806,07 42,84 37,36 2221080,57 2449 428,45 228 347,88 4512,92 4 976,89 463,97 0,00

2018 3964,20 4176,29 55,21 53,45 2665 594,75 2749 017,82 83 423,07 4121,97 4 250,97 129,00 0,00

2017 3964,20 3964,20 58,09 55,78 2726735,33 2753 146,64 26 411,31 3964,20 4 002,60 38,40 0,00

2016  3913,33 3913,33 61,05 58,17 2821824,00 2 846 347,60 24 523,60 3913,33 3947,34 34,01 0,00

mianowany 2015 3913,33 3913,33 61,48 59,22 2851721,84 2895 079,81 43 357,97 3913,33 3972,83 59,50 0,00
2014  3913,33 3913,33 66,34 65,49 3102 018,42 3144 410,83 42 392,41 3913,33 3 966,81 53,48 0,00

2013 3913,33 3913,33 70,02 71,60 3312 868,64 3209 724,58 -103 144,06 3913,33 3791,49 -121,84 1462,08

2012 3770,06 3913,33 70,79 77,57 3349 288,41 3299 131,39 -50 157,02 3820,77 3763,55 -57,22 686,64

2011  3523,42 3770,06 74,38 75,80 3239 658,03 3117 135,25 -122 522,78 3606,67 3470,27 -136,40 1 636,80

2010 3292,92 352342 80,01 73,44 3142 915,77 3114 599,93 -28 315,84 3365,43 3335,11 -30,32 363,84

2009 3136,12 3292,92 95,54 85,81 3527 261,10 3605 802,72 78 541,62 3184,71 3255,63 70,91 0,00

2020 3704,68 3926,96 48,29 41,77 2087 308,45 2413 705,23 326 396,78 3771,79 4 361,59 589,80 0,00

2019 3380,18 3704,68 53,37 47,82 2151 832,84 2 429 086,87 277 254,03 3480,58 3929,04 448,46 0,00

2018 3055,74 321922 39,88 45,96 1697 186,89 1818 824,82 121 637,93 3182,54 3410,64 228,09 0,00

2017 3055,74 3055,74 30,25 44,11 1278 643,85 1334 318,95 55 675,10 3 055,74 3188,79 133,05 0,00

2016  3016,52 3016,52 17,50 30,16 786 225,77 836 445,12 50 219,35 3016,52 3209,20 192,68 0,00

kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 14,75 22,16 623 333,69 683 455,00 60 121,31 3016,52 3307,47 290,95 0,00
2014 3016,52 3016,52 18,79 15,76 643 604,71 703 200,12 59 595,41 3016,52 329584 279,32 0,00

2013 3016,52 3016,52 28,55 18,35 910 385,74 965 098,60 54 712,86 3016,52 319781 181,29 0,00

2012  2906,09 3016,52 38,57 26,91 1221401,34 1271 464,66 50 063,32 2934,65 3054,94 120,29 0,00

2011 2715,97 2906,09 48,89 39,18 1517 712,61 1571 896,94 54 184,33 2770,36 2 869,26 98,91 0,00

2010 2538,29 271597 45,62 49,92 1468 784,83 1515 655,40 46 870,57 2601,12 2 684,13 83,00 0,00

2009 2417,42 2538,29 49,27 49,05 1450 862,77 1429 743,76 -21 119,01 2 457,59 2421,82 -35,77 429,24

2020 3337,55 3537,80 17,35 15,04 676 085,99 721 980,88 45 894,89 3398,10 3628,77 230,67 0,00

2019 304521 3337,55 12,52 15,65 513 938,86 512 668,19 -1 270,67 3 157,65 3149,84 -7,81 93,72

2018 2752,92 2900,20 18,85 16,58 588 445,47 554 429,73 -34 015,74 2 859,72 2 694,41 -165,31 1983,72

2017  2752,92 2752,92 7,33 15,73 334 644,96 323 828,12 -10 816,84 2752,92 2 663,94 -88,98 1 067,76
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 15,09 6,00 393 289,62 387 390,65 -5 898,97 2717,59 2 676,83 -40,76 489,12
stazysta 2015 2717,59 2717,59 3,94 15,98 259 366,79 242 505,41 -16 861,38 2717,59 2 540,92 -176,67 2 120,04
2014 2717,59 271759 4,32 3,83 135 553,39 131 855,13 -3 698,26 2717,59 2 643,45 -74.14 889,68
2013 2717,59 2717,59 4,40 4,22 141 532,09 149 770,99 8 238,90 2717,59 2 875,79 158,20 0,00
2012 2618,10 2717,59 4,70 4,14 143 443,85 149 624,76 6 180,91 2 648,52 2762,64 114,12 0,00
2011 2446,82 2618,10 4,86 4,59 143 200,68 133 810,35 -9 390,33 2 501,76 2 337,71 -164,05 1968,60
2010 2286,75 2446,82 6,33 4,18 156 593,95 152 635,04 -3 958,91 2 326,49 2 267,67 -58,82 705,84
2009 2177,86 2286,75 8,14 4,69 184 721,67 186 089,17 1367,50 2202,21 2218,52 16,30 0,00
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