Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: Powiat ZLOTOWSKI

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 303100

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 149,16 151,23 11265796,86 12 358904,39 1093 107,53 6 265,04 6 872,93 607,89 0,00
2019 5603,19 6 141,09 141,13 147,11 9 939 888,64 10 814 789,14 874 900,50 5787,48 6 296,89 509,41 0,00
2018 5065,37 5 336,37 144,65 140,33 893779253 10026 188,64 1088 396,11 5 267,07 5 908,46 641,40 0,00
2017 5065,37 5065,37 141,12 142,46 8 605 050,56 9 598 877,68 993 827,12 5 065,37 5 650,39 585,02 0,00
2016 5000,37 5000,37 142,22 145,44 8 598 236,22 9543 115,80 944 879,58 5 000,37 5 549,87 549,50 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 141,06 142,07 8484 427,80 9110 771,06 626 343,26 5 000,37 5 369,51 369,14 0,00
2014 5000,37 5000,37 132,50 140,85 8 117 600,66 8 833 683,11 716 082,45 5 000,37 5441,47 441,10 0,00
2013  5000,37 5 000,37 132,85 133,31 7980 790,53 8284 940,32 304 149,79 5 000,37 5190,94 190,57 0,00
2012 4817,30 5000,37 131,06 137,91 7 809 246,81 8 131 896,65 322 649,84 4 880,41 5 082,05 201,64 0,00
2011 4 502,15 4817,30 128,46 133,43 7 197 858,87 7 535 656,44 337 797,57 4 609,88 4 826,22 216,34 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 113,33 122,69 6024 271,73 6 443 692,58 419 420,85 4 311,06 4611,20 300,14 0,00
2009 4007,26 4 207,62 113,08 114,66 5554 868,45 6014 217,66 459 349,21 4 074,66 4 411,61 336,95 0,00
2020 4806,07 5094,43 45,99 40,99 2603 532,02 2 860 154,38 256 622,36 4 894,96 5377,44 482,48 0,00
2019 438510 4 806,07 46,20 45,73 2499 859,28 2924 882,71 425 023,43 452447 5293,71 769,25 0,00
2018 3964,20 4176,29 54,10 50,71 2 549 406,65 2924 166,82 374 760,17 4 120,65 4726,38 605,73 0,00
2017 3964,20 3964,20 55,26 53,62 2602 735,15 2915 757,49 313 022,34 3964,20 4 440,96 476,76 0,00
2016 3913,33 3913,33 61,93 53,74 2780 029,63 3228 906,16 448 876,53 3913,33 4 545,19 631,86 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 60,99 64,41 2917 622,31 3401 895,56 484 273,25 3913,33 4 562,87 649,54 0,00
2014  3913,33 3913,33 64,16 62,70 2990 097,19 3322631,16 332 533,97 3913,33 4 348,54 435,21 0,00
2013 3913,33 3913,33 59,84 63,62 2 869 253,56 3109 159,82 239 906,26 3913,33 4 240,53 327,20 0,00
2012 3770,06 3913,33 59,42 63,17 2780 955,95 2934 989,51 154 033,56 3819,78 4 031,36 211,57 0,00
2011  3523,42 3770,06 57,19 56,51 2 464 219,48 2728 476,11 264 256,63 3 604,98 3991,57 386,59 0,00
2010 3292,92 352342 64,89 63,83 2609 020,22 3037 860,92 428 840,70 3368,91 3922,65 553,74 0,00
2009 3136,12 3292,92 62,62 64,92 2 426 204,37 2850 851,73 424 647,36 3189,65 374792 558,27 0,00
2020 3704,68 3926,96 30,87 33,58 1442 377,04 1711 238,91 268 861,87 378299 4 488,14 705,16 0,00
2019 3380,18 3704,68 32,53 26,22 1268 204,88 1632 295,39 364 090,51 3473,39 4 470,57 997,18 0,00
2018 3055,74 321922 34,05 33,28 1276 364,62 1617 772,44 341 407,82 3177,64 4 027,62 849,97 0,00
2017  3055,74 3055,74 32,64 36,66 1246 008,54 1573277,99 327 269,45 3 055,74 3 858,34 802,60 0,00
2016  3016,52 3016,52 45,81 35,67 1535 891,32 1893 930,04 358 038,72 3016,52 3719,71 703,19 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 50,30 44,28 1748 133,67 2136 470,98 388 337,31 3016,52 3686,62 670,10 0,00
2014 3016,52 3016,52 54,12 52,73 1942 276,90 2 508 226,76 565 949,86 3016,52 3 895,49 878,97 0,00
2013 3016,52 3016,52 64,82 55,94 2239223,13 2826 695,11 587 471,98 3016,52 3807,92 791,40 0,00
2012  2906,09 3016,52 65,58 66,82 2330 906,52 2823 562,64 492 656,12 2943,36 3 565,46 622,10 0,00
2011 2715,97 2906,09 66,36 65,14 2199 064,96 2574 274,94 375 209,98 2778,56 3252,65 474,09 0,00
2010 2538,29 271597 59,09 65,64 1913 005,53 2190 216,63 277 211,10 2601,74 2978,75 377,01 0,00
2009 2417,42 2538,29 65,97 59,67 1881 630,04 2 147 052,29 265 422,25 2 455,06 2 801,37 346,31 0,00
2020 3337,55 3537,80 4,20 6,57 205 115,06 238 090,47 32 975,41 3425,44 3976,13 550,69 0,00
2019 304521 3337,55 7,34 10,06 313 117,74 370 004,66 56 886,92 3 164,08 373893 574,85 0,00
2018 2752,92 2900,20 11,18 7,15 278 960,81 421 675,23 142 714,42 2 849,74 4 307,64 1457,91 0,00
2017  2752,92 2752,92 11,48 6,66 326 165,96 404 907,25 78 741,29 2752,92 3417,52 664,60 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 9,29 11,59 327 958,76 359 175,87 31 217,11 2717,59 2976,27 258,68 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 8,45 6,18 250 887,91 263 656,32 12 768,41 2717,59 2 855,90 138,31 0,00
2014 2717,59 2717,59 16,98 8,51 461 664,19 491 927,25 30 263,06 2717,59 2 895,73 178,14 0,00
2013 2717,59 2717,59 14,68 17,67 511 233,03 589 665,82 78 432,79 2717,59 3134,52 416,93 0,00
2012 2618,10 2717,59 13,89 13,10 433 324,99 472 077,24 38 752,25 2 649,98 2 886,97 236,99 0,00
2011 2446,82 2618,10 15,99 9,71 414 684,22 434 790,45 20 106,23 2486,71 2 607,28 120,57 0,00
2010 2286,75 2446,82 25,06 14,80 603 299,38 725 834,39 122 535,01 2323,24 279511 471,87 0,00
2009 2177,86 2 286,75 23,41 23,54 623 146,44 712 964,90 89 818,46 2 214,29 2 533,45 319,16 0,00
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