
Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 10 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu na etat: (kol.8-
kol.7)/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 11 kol.10 za dany rok minus kol.10 za rok poprzedni

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 12 procentowa nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu na etat w stosunku 
do średniego minimalnego: (kol.8-kol.7)/kol.7

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 13 kol.12 za dany rok minus kol.12 za rok poprzedni

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 14 miejsce w kraju ze względu na wysokość rzeczywistego średniego 
wynagrodzenia

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 15 miejsce w województwie ze względu na wysokość rzeczywistego średniego 
wynagrodzenia

Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia Kolumna 16 miejsce w powiecie ze względu na wysokość rzeczywistego średniego 
wynagrodzenia

Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 2 (tabela 2)
Kod TERYT: 080605JST: ZWIERZYN - gmina wiejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

(k8-k7)
Stopień awansu

1

kraju woj pow

Miejsce wg średnich wNadwyżka lub deficyt w śred. wynagr. na etat

o wartość o % zm. r do rzm. r do r

28,33 26,62 2 084 953,52 2 035 016,49 -49 937,032020 -149,91 -2,4% 1989 77 5-248,30 -4,1%6 141,09 6 509,55

25,96 25,66 1 793 991,98 1 824 523,94 30 531,962019 98,39 1,7% 1632 69 5-678,20 -13,0%5 603,19 6 141,09

25,10 22,54 1 463 958,38 1 679 974,53 216 016,152018 776,59 14,7% 70 11 3356,77 6,4%5 065,37 5 336,37

23,28 24,27 1 435 120,63 1 554 063,61 118 942,982017 419,82 8,3% 310 32 3317,17 6,2%5 065,37 5 065,37

24,15 23,52 1 436 506,29 1 465 996,41 29 490,122016 102,65 2,1% 1220 68 58,23 0,2%5 000,37 5 000,37

22,72 23,57 1 380 302,13 1 406 367,13 26 065,002015 94,42 1,9% 1085 57 4-302,62dyplomowany -6,0%5 000,37 5 000,37

19,70 22,70 1 242 091,91 1 340 716,91 98 625,002014 397,04 7,9% 166 13 2275,49 5,5%5 000,37 5 000,37

19,29 20,18 1 175 286,96 1 203 855,47 28 568,512013 121,55 2,4% 654 42 488,75 1,7%5 000,37 5 000,37

20,13 19,31 1 162 006,57 1 169 823,30 7 816,732012 32,80 0,7% 1079 53 4-3,92 -0,1%4 817,30 5 000,37

17,68 19,27 1 008 101,58 1 016 125,60 8 024,022011 36,72 0,8% 1022 54 4-7,11 -0,2%4 502,15 4 817,30
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

(k8-k7)
Stopień awansu

1

kraju woj pow

Miejsce wg średnich wNadwyżka lub deficyt w śred. wynagr. na etat

o wartość o % zm. r do rzm. r do r

17,46 17,63 905 211,88 914 426,02 9 214,142010 43,83 1,0% 1035 59 4-109,69 -2,8%4 207,62 4 502,15

14,95 14,38 721 290,60 748 482,67 27 192,072009 153,52 3,8% 694 47 34 007,26 4 207,62

11,09 13,43 700 067,31 718 122,59 18 055,282020 126,76 2,6% 1129 59 4-210,08 -4,8%4 806,07 5 094,43

14,40 12,34 742 391,14 797 821,92 55 430,782019 336,84 7,4% 689 45 4173,72 3,4%4 385,10 4 806,07

16,53 16,48 816 012,01 848 294,56 32 282,552018 163,12 4,0% 935 57 3-193,66 -5,0%3 964,20 4 176,29

19,18 15,49 853 888,68 930 738,55 76 849,872017 356,78 9,0% 228 27 272,62 1,7%3 964,20 3 964,20

24,02 19,63 1 059 260,16 1 136 177,61 76 917,452016 284,16 7,3% 267 22 3258,58 6,6%3 913,33 3 913,33

25,45 25,37 1 193 878,72 1 201 681,82 7 803,102015 25,58 0,7% 1174 61 4-30,95mianowany -0,7%3 913,33 3 913,33

26,46 22,51 1 180 729,93 1 197 787,23 17 057,302014 56,53 1,4% 862 46 346,96 1,2%3 913,33 3 913,33

28,04 26,19 1 287 798,64 1 290 949,47 3 150,832013 9,57 0,2% 1027 52 4-17,67 -0,5%3 913,33 3 913,33

28,55 29,28 1 319 410,91 1 328 824,16 9 413,252012 27,24 0,7% 980 36 3-115,39 -3,3%3 770,06 3 913,33

25,28 29,25 1 153 673,48 1 199 206,27 45 532,792011 142,63 4,0% 454 18 2-42,54 -1,5%3 523,42 3 770,06

23,62 25,79 985 621,92 1 039 708,34 54 086,422010 185,17 5,5% 366 19 2-13,47 -0,7%3 292,92 3 523,42

25,90 25,90 990 950,58 1 052 686,92 61 736,342009 198,64 6,2% 366 24 33 136,12 3 292,92

10,12 9,18 444 128,86 485 099,00 40 970,142020 348,15 9,2% 845 45 3-80,95 -3,1%3 704,68 3 926,96

6,65 9,25 316 898,74 355 603,83 38 705,092019 429,10 12,3% 684 39 3234,22 6,2%3 380,18 3 704,68

6,67 6,85 259 610,27 275 524,42 15 914,152018 194,88 6,1% 1120 63 5198,82 6,2%3 055,74 3 219,22

4,84 6,36 196 056,28 195 803,54 -252,742017 -3,94 -0,1% 1946 78 5-67,43 -2,2%3 055,74 3 055,74

2,30 4,22 106 422,83 108 662,77 2 239,942016 63,49 2,1% 1556 61 3-588,33 -19,5%3 016,52 3 016,52

4,40 2,59 137 432,65 167 129,49 29 696,842015 651,82 21,6% 38 6 1102,12kontraktowy 3,4%3 016,52 3 016,52

6,57 5,33 222 860,50 263 472,65 40 612,152014 549,70 18,2% 55 2 1370,31 12,3%3 016,52 3 016,52

8,09 7,56 286 448,74 303 483,44 17 034,702013 179,39 5,9% 789 32 3274,99 9,1%3 016,52 3 016,52

8,50 8,24 297 038,62 287 387,10 -9 651,522012 -95,60 -3,2% 2177 80 5-149,68 -5,1%2 906,09 3 016,52

7,95 8,27 268 869,15 274 097,90 5 228,752011 54,08 1,9% 1345 59 573,46 2,6%2 715,97 2 906,09

12,18 8,22 336 680,26 334 154,74 -2 525,522010 -19,38 -0,7% 1826 74 5-86,39 -3,4%2 538,29 2 715,97

11,14 13,72 354 741,83 364 390,92 9 649,092009 67,01 2,7% 1049 56 42 417,42 2 538,29

2,78 3,52 124 039,34 129 019,43 4 980,092020 137,12 4,0% 1207 54 4-320,37 -10,6%3 337,55 3 537,80

2,15 4,34 110 317,48 126 128,48 15 811,002019 457,49 14,6% 254 22 2151,43 3,9%3 045,21 3 337,55

2,97 2,73 95 786,43 106 033,38 10 246,952018 306,06 10,7% 311 19 1557,19 19,8%2 752,92 2 900,20

0,59 2,10 36 118,31 32 823,50 -3 294,812017 -251,13 -9,1% 2073 71 5-446,55 -16,3%2 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

(k8-k7)
Stopień awansu

1

kraju woj pow

Miejsce wg średnich wNadwyżka lub deficyt w śred. wynagr. na etat

o wartość o % zm. r do rzm. r do r

1,43 0,61 37 720,15 40 432,54 2 712,392016 195,42 7,2% 447 15 1527,42 19,4%2 717,59 2 717,59

0,74 2,68 45 220,70 39 696,25 -5 524,452015 -332,00 -12,2% 2122 72 4-165,09stażysta -6,1%2 717,59 2 717,59

0,49 0,66 17 827,39 16 732,49 -1 094,902014 -166,91 -6,1% 1665 58 5-4 688,47 -172,5%2 717,59 2 717,59

0,04 0,00 869,63 2 316,53 1 446,902013 4 521,56 166,4% 7 1 14 045,16 148,4%2 717,59 2 717,59

1,20 0,00 25 133,76 29 707,18 4 573,422012 476,40 18,0% 115 10 1566,27 21,6%2 618,10 2 717,59

4,04 1,69 96 779,58 93 267,51 -3 512,072011 -89,87 -3,6% 1331 48 235,62 1,8%2 446,82 2 618,10

2,94 3,72 90 095,07 85 281,61 -4 813,462010 -125,49 -5,4% 1529 59 544,38 2,3%2 286,75 2 446,82

5,05 3,12 116 524,18 107 541,70 -8 982,482009 -169,87 -7,7% 1628 68 42 177,86 2 286,75
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