Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 2 (tabela 2)

JST: -

Kolumna 1
Kolumna 2
Kolumna 3
Kolumna 4
Kolumna 5
Kolumna 6
Kolumna 7

Kolumna 8

Kod TERYT: 080910

Opis poszczegolnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN —w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN —w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

Sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

Sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia $rednich
wynagrodzen: n*kol.5%kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

Kolumna 14

Kolumna 15

Kolumna 16

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

nadwyzka/deficyt w srednim wynagrodzeniu na etat: (kol.8-
kol.7)/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

kol.10 za dany rok minus kol.10 za rok poprzedni

procentowa nadwyzka/deficyt w srednim wynagrodzeniu na etat w stosunku
do $redniego minimalnego: (kol.8-kol.7)/kol.7

kol.12 za dany rok minus kol.12 za rok poprzedni

miejsce w kraju ze wzgledu na wysokos¢ rzeczywistego sredniego
wynagrodzenia

miejsce w wojewddztwie ze wzgledu na wysokos¢ rzeczywistego Sredniego
wynagrodzenia

miejsce w powiecie ze wzgledu na wysoko$¢ rzeczywistego Sredniego
wynagrodzenia

Stopien awansu

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw

Wydatki na wynagrodzenia w roku

Nadwyzka lub Nadwyzka lub deficyt w $red. wynagr. na etat Miejsce wg $rednich w

Okres |  Okres Il Okres |  Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) owarto§¢ zm.rdor 0% zm.rdor kraju Wwoj pow
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
2020
2019
2018
2017
2016
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37
2014 5000,37 5 000,37 113,38 109,07 6 717 097,03 6 757 088,49 39 991,46 29,77 155,68 0,6% 3,1% 1166 65 8
2013 5000,37 5 000,37 110,27 112,48 6 660 892,87 6 493 166,05 -167 726,82 -125,91 -131,72 -2,5% -2,6% 1820 73 8
2012 4817,30 5000,37 106,04 108,59 6 258 572,65 6 266 022,16 7 449,51 5,81 30,59 0,1% 0,6% 1246 56 6
2011 4502,15 4817,30 98,08 101,39 5486 271,16 5456 779,33 -29 491,83 -24,78 -40,01 -0,5% -0,9% 1401 63 7
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Nadwyzka lub deficyt w $red. wynagr. na etat

Miejsce wg srednich w

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) owarto§¢ zm.rdor 0% zm.rdor kraju woj pow
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
2010 4207,62 4502,15 92,30 91,10 4 747 490,07 4764 287,35 16 797,28 15,23 32,12 0,4% 0,8% 1168 64 8
2009 4007,26 4 207,62 89,16 91,62 4 400 306,99 4382 071,59 -18 235,40 -16,89 -0,4% 1363 67 8

2020

2019

2018

2017

2016

mianowany 2015 3913,33 3913,33

2014 3913,33 3913,33 60,51 64,82 2909 012,99 2918 356,99 9 344,00 12,57 33,33 0,3% 0,8% 1115 54 8
2013 3913,33 3913,33 58,82 62,16 2 814 466,94 2799 537,95 -14 928,99 -20,76 -35,58 -0,5% -0,9% 1249 57 6
2012 3770,06 3913,33 57,92 57,72 2 650 404,63 2 660 696,09 10 291,46 14,82 78,14 0,4% 2,2% 1057 42 3
2011  3523,42 3770,06 58,46 61,93 2581752,33 2536 453,73 -45 298,60 -63,32 45,69 -1,8% 1,4% 1529 62 5
2010 3292,92 352342 58,42 61,96 2412 223,50 2 334 261,01 -77 962,49 -109,01 4,76 -3,2% 0,4% 1736 67 7
2009 3136,12 329292 55,35 58,41 2158 031,76 208107347 -76 958,29 -113,77 -3,6% 1807 74 8

2020

2019

2018

2017

2016

kontraktowy 2015 3016,52 3016,52

2014 3016,52 3016,52 34,20 40,82 1317 857,26 1382 200,70 64 343,44 147,28 -53,30 4,9% -1,7% 994 47 6
2013 3016,52 3016,52 29,23 33,82 1113 457,86 1187 494,63 74 036,77 200,58 -38,96 6,6% -1,5% 674 25 4
2012 2906,09 3016,52 28,89 30,30 1037 257,74 1121 651,04 84 393,30 239,54 99,81 8,1% 3,1% 440 14 1
2011 271597 2906,09 32,88 31,76 1083 598,42 1138 106,22 54 507,80 139,73 77,02 5,0% 2,6% 806 38 5
2010 2538,29 271597 32,83 35,90 1 056 669,78 1082 144,86 25 475,08 62,71 4,71 2,4% 0,0% 1246 59 8
2009 2417,42 253829 35,29 34,68 1034 597,60 1059 016,09 24 418,49 58,00 2,4% 1108 59 7

2020

2019

2018

2017
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Wydatki na wynagrodzenia w roku

Nadwyzka lub

Nadwyzka lub deficyt w $red. wynagr. na etat

Miejsce wg srednich w

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) owarto§¢ zm.rdor 0% zm.rdor kraju woj pow
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
2016
stazysta 2015 2717,59 2717,59
2014 2717,59 2717,59 7,61 6,46 235 669,40 242 850,08 7 180,68 82,80 123,46 3,0% 4,5% 629 21 6
2013 2717,59 2717,59 8,23 6,41 248 605,13 244 885,19 -3719,94 -40,66 180,90 -1,5% 6,9% 1264 49 5
2012 2618,10 2717,59 3,63 8,66 170 166,94 156 058,31 -14 108,63 -221,56  -278,34 -84%  -10,7% 1945 68 8
2011 2446,82 2618,10 5,18 2,47 127 263,05 130 176,76 2913,71 56,78 -20,65 2,3% -1,0% 611 20 4
2010 2286,75 2446,82 9,42 5,22 223 419,08 230 871,19 7 452,11 77,43 109,78 3,3% 4,8% 490 16 2
2009 2177,86 2286,75 13,66 8,88 319 221,90 314 537,15 -4 684,75 -32,35 -1,5% 807 35 6
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